VILNIAUS MYKOLOQ BIRZISKOS GIMNAZIJA
(3vietimo jstaigos pavadinimas)
VALDEMARAS KAUPINIS
(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

201902 =26Nr. 4390~ {UIHI(B. h40~POR)
(data)
Vilnius
{sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vilniaus Mykolo BirZiskos gimnazija — ugdymo institucija, kuri nuolat skatina savo narius
mokytis ir tobuléti, siekia auk3tos darbo kokybés ir rezultan.

2018 m. pagrindinis démesys buvo skiriamas strateginiame plane ir veiklos programoje
i8keltiems prioritetiniams tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.
[. UGDYMO(SI) PROCESO GERINIMAS IR MODERNIZAVIMAS.
Efektyviai gerinta ir modernizuota ugdymo(si) kokybé. Nuolat siekta uztikrinti kiekvieno
mokinio auksta ugdymo(si) kokybeg. Sékmingai organizuota ugdymogsi) poreikiy tenkinimo
veikla turintiems spragy ir gabiems mokiniams. Organizuoti bandomieji egzaminai, bandomieji
PUPP, diagnostiniai mokomujy dalyky darbai, uZsienio kalby pasiekimy lygio nustatymo testai,
IIT klasiy mokiniy projektiniai darbai, Ziniy ir gebéjimo patikrinimas pretenduojantiems mokytis
gimnazijoje. Didelis démesys buvo skiriamas pamoky lankomumui, paZangumui, mokymosi
kriiviams, kontroliniy darby reguliavimui. Efektyviai vyko ugdomuyjy veikly stebésena ir
aptarimas. Bendradarbiaujant gimnazijos bendruomenei sukurti mokinio individualios paZangos
(MIP) jrankiai ir priemonés. Ugdymo formos tobulintos jtraukiant mokinius j olimpiadas,
festivalius, konkursus, varZybas ir kitus renginius. Sékmingai dalyvauta tarptautinése, 3alies,
miesto olimpiadose, konkursuose, proty migiuose, viktorinose, projektinése veiklose, mokslinése
konferencijose, festivaliuose, parodose ir laimétos prizinés vietos, mokiniy darbai eksponuoti
jvairiose parodose. Daug démesio skirta edukacinei veiklai netradicinése aplinkose: muziejuose,
teatruose, kino teatruose, ivykose po Lietuva ir kt. Skatinta ir palaikyta mokiniy ir mokytojy
iniciatyva dél ugdymo veikly ir biidy, metody jvairovés.
I1. PILIETISKUMAS, VERZLUMAS IR LYDERYSTE.
Organizuoti aukstos kokybés tradiciniai ir nauji renginiai, konferencijos, konkursai, i$vykos.
Sudarytos salygos mokytojams kryptingai plétoti turimas ir jgyti naujas kompetencijas, siekiant
uztikrinti auk3tg ugdymo(si) kokybe gimnazijoje. Gimnazijos pedagogai dalyvavo jvairiuose
seminaruose, mokymuose, konferencijose, dirbo jvairiose darbo grupése, vadovavo studenty
pedagoginei praktikai, dalyvavo jvairiose darbo komisijose mieste ir 3alyje: valstybiniy brandos
egzaminy vertinimo komisijose, Vilniaus miesto mokytojy metodiniuose biireliuose, miesto
olimpiady vertintojy komisijose, $alies olimpiados vertintojy komisijose, stebéjo atviras pamokas
miesto mokyklose, dirbo mokytoju, siekiangiy jgyti aukstesne kvalifikacine kategorija, veiklos
vertintojais. Gimnazijos mokytojai dalijosi geraja darbo patirtimi, vedé seminarus mieste ir
Salyje, skaité praneSimus konferencijose, miesto mokytojams vedé atviras ir integruotas pamokas.
Sékmingai plétota gimnazijos bendruomenés kultiira. Stiprintas atviros ir patrauklios gimnazijos
jvaizdis, bendradarbiauta su socialiniais partneriais. Plétotas tarptautinis bendradarbiavimas: vyko
tarptautinis ilgalaikis ERASMUS+ projektas, Junior Achievment MMB projektas ir kt. 2018 m.
iSleistas devintas mokiniy kiirybos almanachas, ,,Mety knyga* abiturientams, nuolat leidZiamas
gimnazisty elektroninis laikrastis, pildoma ir tobulinama elektroniné gimnazijos svetainé ir
dokumenty svetainé mokytojams,




II SKYRIUS

METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

SklandZiai pereita prie
etatinio mokytojy darbo
apmokéjimo modelio
pagal Lietuvos

1.2. Gerinti mokiniy
ugdymo/si kokybe,
didinti mokymeosi
motyvacija.

Stabiliai gera arba
didéjanti kokybe,
auganti
mokymosi
motyvacija

Organizuoti I klasiy mokiniy
atskin) mokamuyjy dalyky
diagnostiniai darbai,
pasiekimy jvertinimui ir
turimy Ziniy lygio
nustatymui;

ISnagrinétos mokiniy nenoro
lankyti gimnazijg, baimiy eiti
i gimnazija, nesékmingo
mokymosi prieZastys bei
galimi veiksmai, padedantys
sugraZinti vaikus j gimnazija
ir sékmingai joje mokytis;
Organizuoti individualis bei

2018 m. rugséjo 1 d. pradéta i l.lb!lkOS T
.. oo . .| mokytojy darbo
1.1. Kaiskinti Igyvendinti dirbti pagal Etatinio mokytojy | oo ok eiimo jstatymo
pedagogams Etatinio Iﬁletuvgls- K darbo apmokeéjimo modeli. | pyostatas
mokytojy darbo Ef:«.tst]ijr]:io lm(:j(yto' Parengta nauja darbo 1. 2018 m. rugséjo 1 d.
apmokéjimo tvarka. | o M | apmokejimo tvarka, pradéta dirbti pagal
Pasi;engti. dirbti' ' T Atnaujintos pedagogy darbo Etatin]io.fnokytojc:; ;1arbo
agal nauja etatinio | . . -1 2 | apmokeéjimo model;.
Eprgnokéj iljso model;. Istatymo suta.rtys N pafrelgyl?fes i ZI.)Paren-]gta nauja dalrbo
nuostatas. Pap11dyto§ gimnazijos vidaus apmokéjimo tvarka.
DL O 3.Atnayjintos pedagogy
darbo sutartys ir
pareigybés aprasai.
4 Papildytos gimnazijos
vidaus tvarkos taisyklés
Atlikta I klasiy mokiniy Atlikta I klasiy mokiniy
v - .t Ziniy patikrinimo (stojimo)
Ziniy patikrinimo (stojimo) analizé, tyrimas
analize, pristatyta adaptacijai ir integracijai j
mokytojams; gimnazijos bendruomene
Atliktas tyrimas adaptacijai ir | nustatyti; organizuoti I
integracijai j gimnazijos klasiy mokiniy atskiry
bendruomeng nustatyti; mokomujy dalyky

diagnostiniai darbai,
pasiekimy jvertinimui ir
turimy Ziniy lygio
nustatymui; i$nagrinétos
mokiniy nenoro lankyti
gimnazijg, baimiy eiti j
gimnazija, nes¢kmingo
mokymosi prieZastys bei
galimi veiksmai,
padedantys sugraZinti
vaikus j gimnazija ir
sékmingai joje mokytis;
organizuoti individualiis
bei grupiniai susitikimai —
konsultacijos su mokiniy
tévais apte pareigos ir
atsakomybés didinima,
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grupiniai susitikimai —
konsultacijos su mokiniy
tévais apie pareigos ir
atsakomybés didinimg, vaiko
psichinés sveikatos stiprinimag
bei pagalba geriau paZinti
savo stiprigsias savybes ir
sritis, siekiant tikslingai
pasirinkti mokomuosius
dalykus, planuoti ateitj;
Individualizuoti mokiniy
mokymo procesa pamokose,
atsiZvelgiant | mokiniy
gebejimus ir Ziniy lygj;
Organizuoti diagnostiniai,
patikrinamieji kontroliniai
darbai I ir III klasése; II ir IV
klasése organizuoti
bandomieji egzaminai;
Mokiniams, gabiems ir
turintiems spragy,
rengiantiems projektinius ir
brandos darbus, skiriamos
konsultacijos (moduliai,
ilgalaikes ir trumpalaikés
konsultacijos):

Gimnazijos mokiniy
valstybiniy egzaminy bei
PUPP rezultaty vidurkis
vir§ija Lietuvos ir Vilniaus
rezultaty vidurkius.

vaiko psichinés sveikatos
stiprinima bei pagalbg
geriau paZinti savo
stipriasias savybes ir sritis,
siekiant tikslingai
pasirinkti mokomuosius
dalykus, planuoti ateitj;
individualizuojamas
mokiniy mokymo procesg
pamokose, atsiZvelgiant j
mokiniy gebéjimus ir Ziniy
lygi; organizuoti
diagnostiniai,
patikrinamieji kontroliniai
darbai I ir ITI klasése; II ir
IV klasése organizuoti
bandomieji egzaminai;
Mokiniams, gabiems ir
turintiems spragy,
rengiantiems projektinius
ir brandos darbus,
skiriamos konsultacijos
(moduliai, ilgalaikés ir
trumpalaikeés
konsultacijos) uztikrina
stabiliai gera ir didéjangia
kokybe, augandia
mokymosi motyvacijg.
Gimnazijos mokiniy
valstybiniy egzaminy bei
PUPP rezultaty vidurkis
virdija Lietuvos ir Vilniaus
rezultaty vidurkius.

Gerai . . _—
organizuotas Laiku registruojami P .
mokiniy kandidaty prasymai ir SklandZiai organizuotas
dokumenty suteikiama informacija apie | 2018 m. mokiniy
L registravimas ir | Ziniy patikrinimo pricmimas | glmnazijz,
1.3. Organizuoti e o pagal Priemimo j Vilniaus
..o ... . |priémimas. organizavimg . . . X
mokiniy priémima j .o . . miesto savivaldybés
. i SkandZiai jvykes | Gerai organizuota .
gimnazijg, pagal mokiniy Ziniy informacijos sklaida bendrojo ugdymo
konkursinés atrankos atikrinimas doi JIKT ) mokyklas tvarkos apraia
kriterijus IS)kai driai ir ' naudo) an.t p riemones. bei Konkursinés atrankos
: LS Lall.cu.atllktas Ziniy Paﬂkrmo i Vilniaus Mykolo
Ob_]ekt..'YVlal vertinimas, paskelbti BirZiskos gimnazija
organizuota rezultatai. organizavimo tvarka
konkursiné .
atranka.
1.4. Gerir_lti . Kuriama: jauki, Suremontuotas gimnazijos Pastpviai k.urial_na ir .
ugdymosi aplinkg. patraukli, ugdymo . . . palaikoma jauki, patraukli,
NN . 5 . | sporto aikstynas, bégimo . .
Tikslingai naudoti procesa papildanti takai biivis ugdymo procesa gerinanti
gimnazijai skirtas aplinka su al, ger : aplinka, jgyvendinti

lésas.

jgyvendintomis

Finansuojami 2018 m.

gimnazijos 2018 m.
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gimnazijos veiklos plane numatyti veiklos plane numatyti
bendruomenés renginiai ir jgyvendinamos renginiai ir priemonés.
idéjomis. numatytos pricmoneés.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Gerinti ugdymosi aplinka. Tikslingai
naudoti gimnazijai skirtas lé3as
(Suremontuotas gimnazijos centrinis
[¢jimas, jrengta valymo sistema).

Steigejas neskyré reikiamy 1é3y, gimnazijos vidiniy
rezervy tokios apimties darbams nepakanka/Finansavimo

stoka

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis 3vietimo jstaigos veiklai

3.1. I3ai8kinti pedagogams Etatinio mokytojy darbo
apmokéjimo tvarka. Pasirengti dirbti pagal nauja
etatinio apmokeéjimo modelj

3.1.1. Parengtos ir jdiegtos mokytojo etato sandaros
skaiciuoklés.

Idiegtos mokytojo etato sandaros skaidinoklés
sudaré demokratiskas galimybes patiems
moKytojams modelinoti savo etato sandara,
teikti sitilymus vadovui dél valandy ir veikly
paskirstymo

3.2. Gerinti mokiniy ugdymo/si kokybe, didinti
mokymosi motyvacija.

3.2.1. Parengtas ir pradétas taikyti naujas
Gimnazijos mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apra3as

3.2.2. Parengtas Vilniaus Mykolo Birziskos
gimnazijos ugdymo turinio ir procesy stebésenos
tvarkos apragas.

Aprasas padeda nustatyti mokiniy pasiekimy
lygi bei pazanga, i3siaigkinti kiekvieno mokinio
stiprybes, ugdymosi poreikius ir kartu su
mokiniu bei jo tévais (globéjais, riipintojais)
priimti sprendimus dél tolesnio mokymosi
Zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos.

Sukurta ir dokumentuose reglamentuota
gimnazijos ugdymo turinio ir procesy stebésenos
tvarka, padedanti planuoti ir jgyvendinti
stebésenos veiklas, rinkti ir sisteminti duomenis,
analizuoti ir vertinti ugdomajg veikla, teikti
pagalbag mokytojams.

3.3. Gerinti ugdymosi aplinka. Tikslingai naudoti
gimnazijai skirtas lésas.
3.3.1. Ugdymo proceso modemizavimas.

Irengtos ir modernizuotos 6 mokymo erdvés su
multimedijos jrenginiais.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
. T . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
CEL o s vertinama, ar nustatytos rodikliai
uZduotys jvykdytos)
Nebuvo
III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
3. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas
G a we . PaZzymimas atitinkamas
UZduo€iy jvykdymo aprasymas langelis
5.1. UZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. UZduotys i3 esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [J
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (0
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J




6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Vadovavimo Zmonéms / gebéjimas paskatinti ir deleguoti; gebéjimas motyvuoti, jkvepti;
ebéjimas stebéti kity veiklg ir teikti griztamajj rysi;

Gimnazijos direktorius _W Y Vaidemaras Kaupinis 2019-01-11

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) {par (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Labai geyai — $vietimo jstaigos vadovas jvykdé uzduotis bei

virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius;

Gimnazijos tarybos pirmininkas Tomas Jurk3aitis 2019-01-31
{mokykloje — mokyklos tarybos (vardas ir pavarde) (data)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
{ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

il fLLl iy AR

8. [vegnimas, jo pagrindimas ir sitilymai: O&&u Q. Maoloys,
3 #) ‘frl' ; . 15 ,‘.l. o K7 / J

i . / 7

Alina Kovalevskaja ) Qﬁ Y/ M‘
($¢fimo fstaigos savininko teises ir W (vardas ir pavard¢) (data)
pareigas jgyvendinanéios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas é@" 5@! ;

_ IV SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1.
9.2.
9.3.
9.4.

9.5.
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V SKYRIUS

KITY METV VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezuitatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Iaiskinti pedagogams
Etatinio mokytojy darbo
apmokéjimo modelio
pakeitimus, pasirengti ir
sklandziai jdiegti nauja
mokytojy etaty struktiira,
racionaliai paskirstyti darbo
krivj.

Sékmingai jgyvendinti
Lietuvos Respublikos
Etatinio mokytojy darbo
apmokéjimo jstatymo
pakeitimo nuostatas

1 .Parengtos ir jdiegtos naujos
mokytojo etato sandaros
skai¢iuoklés, sudaranéios
demokratiskas galimybes
patiems mokytojams
modeliuoti savo etato sandara,
teikti sitilymus vadovui del
valandy ir veikly paskirstymo
2.2019 m. rugséjo 1 d. pradeta
dirbti pagal pakeistg Etatinio
mokytojy darbo apmokéjimo
modelj.

3. Pakoreguota gimnazijos
darbo apmokéjimo tvarka.

4. Atnaujintos pedagogy darbo
sutartys ir pareigybiy aprasai.
5. Papildytos gimnazijos vidaus
tvarkos taisyklés

9.2. Gerinti mokiniy ugdymo/si
kokybe, didinti mokymosi
motyvacija.

Stabiliai gera arba
didéjanti kokybeé, auganti
mokymosi motyvacija

1. Atlikta I klasiy mokiniy

Ziniy patikrinimo (stojimo)
analize¢, pristatyta mokytojams;
2.Atliktas tyrimas adaptacijai ir
integracijai | gimnazijos
bendruomene nustatyti;
3.Organizuoti I klasiy mokiniy
atskiry mokamuyjy dalyky
diagnostiniai darbai, pasiekimy
jvertinimui ir turimy Ziniy lygio
nustatymui,

4.I8nagrinétos mokiniy nenoro
lankyti gimnazija, baimiy eiti j
gimnazijg, nesékmingo
mokymosi prieZastys bei galimi
veiksmai, padedantys
sugraZinti vaikus | gimnazijg ir
sekmingai joje mokytis;
5.0rganizuoti individualis bei
grupiniai susitikimai —
konsultacijos su mokiniy tévais
apie pareigos ir atsakomybeés
didinimg, vaiko psichinés
sveikatos stiprinima bei




pagalba geriau paZinti savo
stipriasias savybes ir sritis,
siekiant tikslingai pasirinkti
mokomuosius dalykus, planuoti
ateitj;

6.Mokiniams, gabiems ir
turintiems spragy, rengiantiems
projektinius ir brandos darbus,
skiriamos konsultacijos
(moduliai, ilgalaikés ir
trumpalaikés konsultacijos):
7.Gimnazijos mokiniy
valstybiniy egzaminy bei PUPP
rezultaty vidurkis virija
Lietuvos ir Vilniaus rezultaty
vidurkius.

9.3. Inicijuoti ir organizuoti

Mokytojy bendruomenéje

Iki 2019 m. gegu?és mén.

individualios paZzangos (MIP)
jrankiy ir priemoniy, taikant

MIP jrankius ir
priemones, pasitekdami

gimnazijos mokytojy veiklos aptarti ir sukurti parengti, o nuo rugséjo men.

isivertinimo jrankiy kiirimg. mokytojy veiklos pradéti taikyti mokytojy veiklos
Isivertinimo jrankiai, isivertinimo jrankiai.
skatinantys

9.4. Organizuoti mokinio Mokytojai naudodami Metodikos grupése sukurti ir

numatyti mokymosi paZzangos
stebésenos jrankiai ir

bendruomenés idéjomis.

IKT parengima IKT priemones, teikia priemonés i§bandomi ir
mokymosi pagalba koreguojami, jtraukiant IKT.
mokiniams.

9.5. Gerinti ugdymosi aplinkg. | Kuriama jauki, patraukli, | Suremontuotas gimnazijos

Tikslingai naudoti gimnazijai ugdymo procesg centrinis jéjimas, jrengta

skirtas l¢3as. Suremontuoti papildanti aplinka su valymo sistema

gimnazijos centrinj jéjima, igyvendintomis

jrengti valymo sistema. gimnazijos

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
neigiamos jtakos jvykdyti §ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

gali taréti

10.1. Teisés akty pasikeitimai

10.2. Zmogiskieji idtekliai

10.3. Finansavimo stoka

Svietimo, kultiiros ir sporto departamento
Direktoré

(&02timo jstaigos savininko teises ir

10,4. Darbuotojy liga
AL SV TV YOS BT AT 5

27 7

(para§asj

_D-0b-6

(vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinantios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)
SusipaZinau. - % ; PR
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) } (vardas ir gatardé) (data)



