Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
istaigy (i8skyrus aukstgsias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
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VILNIAUS MYKOLO BIRZISKOS GIMNAZIJA
(3vietimo jstaigos pavadinimas)
VALDEMARAS KAUPINIS
(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

L2022-02-55Nr 4290 -266/22(3.4.40-AD1y )

Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(8vietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Pagal Vilniaus Mykolo BirZiskos gimnazijos strateginj plana bei atsiZvelgiantj i%orés vertin-
tojy ir vidaus jsivertinimo grupés rekomendacijas bei atliktus tyrimy rezultatus, Vilniaus Mykolo
BirZiskos gimnazijos 2021 mety veiklos plane buvo numatyta tobulinti vadovavima mokymuisi,
Siuolaikines pamokos vadybg (2.2.): skirti démes) diferencijavimui, individualizavimui, suasmenin-
tam mokymuisi, mokiniy neformaliam vertinimui ir jsivertinimui, darbui su IKT ugdymo procese.
Siekta gimnazijos bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo, gerosios patirties sklaidos
bei kryptingo kompetencijy tobulinimo. Sausio—birZelio ménesiais, vykstant nuotoliniam ugdymo
procesui, naudota Microsoft Office 365 platforma, informaciniy technologijy pamokose mokiniai
naudojo VGTU parengta ir programavimui skirta platforma APROMIS (programavimas.vgtu.lt).

I. SIEKTA KOKYBISKO IR NUOSEKLAUS UDYMO(SI).

Nuolat siekta uztikrinti kiekvieno mokinio auk3tg ugdymo(si) kokybe.

Organizuoti bandomieji egzaminai, diagnostiniai mokomujy daltyky darbai, III klasiy mokiniy
projektiniai darbai. Atsizvelgdami j mokiniy patikrinamyjy darby rezultatus, mokytojai galéjo
individualizuoti ir diferencijuoti uzduotis. Didelis démesys buvo skiriamas mokymosi kriviui
reguliuoti, organizuojant tiek kontaktinj, tiek hibridinj, tiek nuotolinj mokyma (parengtas ir
pritaikytas atskiras nuotoliniy pamoky ir nuotoliniy konsultacijy tvarkarastj), koreguotos
atsiskaitymy formos ir bidai. Pagal galimybes ugdymo formos tobulintos jtraukiant mokinius j (ir
tiesiogines, ir nuotolines) olimpiadas, festivalius, konkursus, varZybas ir kitus renginius.
Sé¢kmingai dalyvauta ir pasiekti laiméjimai alies, miesto olimpiadose, konkursuose, projektinése
veiklose, mokslinése konferencijose, festivaliuose, parodose ir laimétos prizinés vietos, mokiniy
darbai eksponuoti jvairiose parodose. III klasiy mokiniai rengé ir pristaté mety projektinius darbus.
IV klasiy mokiniai rengé ir pristaté lietuviy k., biologijos brandos darbus, Skatinta ir palaikyta
mokiniy ir mokytojy iniciatyva dél ugdymo veikly ir biidy, metody jvairovés. [sigyta modemi IKT
jranga (jdiegta mokiniy klasése), tobulinanti ir jvairinanti ugdymo process. 2021 m. gimnazijos
mokytojy $ios kvalifikacijos tobulinimo sritys buvo numatytos kaip prioritetinés: pazanga
skatinantis grjZztamasis ry3ys ir mokiniy jsivertinimas, nuotolinio ugdymo i3%ukiai ir galimybés,
ugdymo turinio atnaujinimas, démesys $iuolaikinés pamokos metodikai ir mokiniy baigiamyjy
darby vertinimui ir jsivertinimui.




II. SKATINTAS IR STIPRINTAS BENDRAVIMAS IR BENDRADARBIAVIMAS
GIMNAZIJOS BENDRUOMENEJE IR UZ JOS RIBU.
Sékmingai tgsiamos gimnazijos bendruomenes tradicijos. AtsiZzvelgiant j epidemiologine
situacijg, organizuoti nuotoliniai ir tiesioginiai tradiciniai ir dalykiniai renginiai bei organizuoti
nauji gimnazisty poreikius atliepiantys renginiai, koncertai, konferencijos. Gimnazijos pedagogai
vedé jvairius seminarus, skaité paskaitas 3alies mokytojams, prane$imus tarptautinivose
renginiuose, dirbo jvairiose darbo grupése, vadovavo studenty pedagoginei praktikai, dalyvavo
ivairiose darbo komisijose mieste ir alyje: valstybiniy brandos egzaminy vertinimo komisijose,
Vilniaus miesto mokytojy metodiniuose bireliuose, mokytojy asociacijose, miesto olimpiady
vertintojy komisijose, Salies olimpiados vertintojy komisijose ir kt. Sékmingai plétota gimnazijos
bendruomenés kultiira. T¢siamas atviros ir patrauklios gimnazijos jvaizdZio stiprinimas (atnaujinta
gimnazijos interneto svetainé, ifleistas ir gimnazijos kiemelyje renginyje pristatytas dvyliktas
mokiniy kurybos almanachas ,, Tyla ir ZodZiai*, tradiciné ,,Mety knyga“ abiturientams, nuolat
leidZiamas gimnazisty elektroninis laikrastis ,,MBGatvé“, gimnazijos dokumentai saugomi
gimnazijos disko saugykloje, jie prieinami bendruomenei, atnaujinami ir tobulinami), palaikytas
bendradarbiavimas su jvairiais socialiniais partneriais, auk§tosiomis mokyklomis. Tesiami du
tarptautiniai ilgalaikiai daugiagaliai $vietimo mainy projektai ERASMUS+ WE READ,
THEREFORE, WE ARE (,,Mes skaitome, vadinasi, mes esame") su Turkija, Graikija, Rumunija,
Lenkija ir ERASMUS+ TEAM ,,Teach, Entertain, Act in Museums* su Turkija, Danija, Italija.
Tarptautinis bendradarbiavimas bus tgsiamas 2022 m., suplanuoti $aliy partneriy vizitai Lietuvoje,
Vilniaus Mykolo BirZi§kos gimnazijoje (geguZés ir spalio meén)..

y II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

integracijai | gimnazijos
bendruomene¢ nustatyti;
3.Organizuoti | klasiy
mokiniy atskiry
mokamujy dalyky
diagnostiniai darbai,
pasiekimy jvertinimui ir
turimy Ziniy lygio
nustatymui;
4.I8nagrinétos mokiniy
nenoro lankyti
gimnazija, baimiy eiti |
gimnazija, nesékmingo
mokymosi prieZastys

: rodikliai (kuriais et o
Mety uig:gyt;s )(tohau = | Siektini rezultatai vadovaujantis \Eertinama, ar Pas1ckt; Jgizlzllli:tal ir juy
nustatytos uZduotys
jvykdytos)

1. Gerinti mokiniy Stabiliai gera arba | 1.Atlikta I klasiy Pagal atlikta Ziniy
ugdymo/si kokybe, | didéjanti kokybé mokiniy patikrinimo analize,
didinti mokymosi (lyginant su 3 Ziniy patikrinimo tyrimus mokiniy
motyvacija paskutiniy mety (stojimo) analize, adaptacijai ir

kokybés vidurkiu), | pristatyta mokytojams; | integracijai,

auganti mokymosi | 2.Atliktas tyrimas mokomuyjy dalyky

motyvacija adaptacijai ir diagnostinius darbus

pasiekimy jvertinimui
ir turimy Ziniy lygio
nustatymui, nenoro
lanikyti bei baimiy eiti
i gimnazija prieZastiy
analize, atsiZvelgiant j
tévy nuomone bei
sitilymus apie
pareigos ir
atsakomybés
didinima, vaiko
psichinés sveikatos
stiprinimg bei pagalbg
geriau paZinti savo




bei galimi veiksmai,
padedantys sugrgZinti
vaikus | gimnazijg ir
sékmingai joje mokytis;
5.0rganizuoti
individualus bei
grupiniai susitikimai —
konsultacijos su
mokiniy tévais apie
pareigos ir atsakomybés
didinima, vaiko
psichinés sveikatos
stiprinima bei pagalba
geriau paZinti savo
stipriagsias savybes ir
sritis, siekiant tikslingai
pasirinkti mokomuosius
dalykus, planuoti ateitj;
6.Mokiniams, gabiems
ir turintiems spragy,
rengiantiems
projektinius ir brandos
darbus, skiriamos
konsultacijos (moduliai,
ilgalaikés ir
trumpalaikés
konsultacijos):
7.Gimnazijos mokiniy
valstybiniy egzaminy
bei PUPP rezultaty
vidurkis virija Lietuvos
ir Vilniaus rezultaty 3
paskutiniy mety
vidurkius.

stiprigsias savybes ir
sritis, siekiant
tikslingai pasirinkti
mokomuosius
dalykus, gimnazijos
i¥kelty tiksly ir
uzdaviniy
jgyvendinimas
pasiteisina ir uztikrina
stabiliai gera arba
didéjancia kokybe bei
mokymosi
motyvacija.
Gimnazijos mokiniy
PUPP rezultatai
virdija $alies vidurkj
26 proc., 0 gimnazisty
brandos egzaminy
jvertinimai
vidutinigkai 30
procenty auks$tesni nei
Salies ir apie 25
procentais auk3tesni
nei Vilniaus
abiturienty.

2. Plétoti mokytojy
ir pagalbos mokiniui
specialisty, kity
darbuotojy veiklos ir
asmeninio profesinio
meistriskumo
augimo planavimo ir
isivertinimo kultiirg..

Darbuotojai
prisiima
atsakomybe uz
atliekamas veiklas,
veiklos analizé bei
jsivertinimas
padeda siekti
asmeninio
profesinio
meistriSkumo.

1. Mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai
parengia metinius
individualius planus
2021-2022 m. m. iki
2021-09-15
atsizvelgdami |
gimnazijos mety veiklos
plang.

2. Organizuoti metiniai
pokalbiai su mokytojais
ir pagalbos mokiniui
specialistais apie 2020
mety veiklos plano
igyvendinima iki 2021-
05-30

Racionalus pedagogy
ir pagalbos specialisty
veiklos planavimas,
savianalizé,
gimnazijos mety
veiklos plano analizé
savikritiskai ir
objektyviai
isivertinant silpnasias
ir stiprigsias puses,
aptariant ir kolegialiai
numatant Kity mety
uzduotis paskatino
darbuotojus nevengti
atsakomybés ir siekti
profesinio
meistriSkumo.




3. Aptartos mokytojy
savianalizés anketos,
atskleidZiant mokytojy
veiklos silpngsias ir
stiprigsias puses.

4. Kitiems gimnazijos
darbuotojams
suformuluotos metinés
2021 mety uzduotys,
jvertinta 2020 mety
veikla iki 2021-01-31.

3.Plésti gimnazijos | Sukurta ir jdiegta 1. Iki kovo mén. Sukurta ir 2021-09-01
atviruma nauja gimnazijos pristatyti gimnazijos jdiegta nauja
visuomenei, veiklos | elektronine bendruomenei gimnazijos elektroniné
sklaida svetainé, sudaranti | elektroninés svetainés svetaing, sudaranti
galimybes i§samiai | projekta, i$siaiskinti galimybes i§samiai
pristatyti naudojimosi patoguma, | pristatyti gimnazijos
gimnazijos veikla | informacijos veikla, plésti
prieinamuma gimnazijos atvirumg
2. Iki mokslo mety visuomenei, veiklos
pabaigos jdiegti naujg sklaida.
svetaing, atitinkancia
LR Vyriausybés
reikalavimus,
4. Modermizuoti Tobulinti ugdymosi | 1. Jrengtos 6 klasés su | Sékmingai
ugdymo procesa. aplinkas. Plétoti moderniais igyvendintas mokymo
Igyvendinti mokymasi, taikant | interaktyviais ekranais | bazés modernizavimo
mokymo bazés modernias ir ir iSmaniosiomis programos II-asis
modernizavimo iSmanias programomis etapas. [rengti dar 8
programos I11-aji technologijas 2. Ne maZiau 15 kab. su moderniais
etapa. mokytojy parengti dirbti | interaktyviais ekranais
su interaktyviais ir ir iSmaniosiomis
i$maniaisiais jrenginiais | programomis. Juose
bei programomis dirbantys mokytojai
parengti dirbti su
$iomis
technologijomis.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Néra

2.2,

2.3.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai




Rezultaty vertinimo rodikliai g a8
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais v;dcwaujantis vertinama, Pa31c?kt1 rejz:ul.ta‘tal s
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1. Nebuvo
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Geb¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
ildoma, aptariant ataskaitg)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 - gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4%
5.2. I8tekliy (Zmogiskuju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Io 20 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgid?iy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4®

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

. . PaZzymimas
Uzduodiy jvykdymo apraSymas R

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

e e1s Gerai O
vertinimo rodiklius
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai OJ
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mgstymo ir poky¢€iy valdymo. Veiklos analizé, objektyvus situacijos vertinimas
bei gebéjimas priimti atitinkamus veiklos tobulinimo sprendimus

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

ar nustatytos

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

uZzduotys jvykdytos)

8.1. Gerinti mokiniy

mokymosi motyvacija,

ugdymo/si kokybe, didinti

1. Stabiliai gera arba
didéjanti kokybe (lyginant
su 3 paskutiniy mety

1. Atliekami tyrimai (ne maZiau
kaip 3 iki 2022-10-20), siekiant
i§siai§kinti mokiniy pasiekimu,




taikant jtraukiojo ugdymo
principus.

kokybés vidurkiu), auganti
mokiniy mokymosi
motyvacija, vertybinés
nuostatos.

Ziniy, motyvacijos lygj,
individualius polinkius ir
poreikius.

2. Gimnazijos Strateginis planas
papildytas gimnazijos vertybiy,
atliepianéiy jtraukyjj ugdyma,
sgrasu.

3. Ne maZiau kaip 80 proc.
pamoky taikomi j DIS
(Diferencijavima,
individualizavimg, suasmeninima)
orientuoti metodai.

4. Klasés vadowy veikloje
sistemingai jgyvendinama MIP
(mokinio individualios paZangos)
stebésena (fiksuojama kl. vadovy
planuose, ataskaitose, taip pat
vertinami vykdant veiklos
stebésena).

5. Organizuojami individualiis bei
grupiniai susitikimai (ne re¢iau
kaip 2 kartus per metus) —
konsultacijos su mokiniy tévais
apie pareigos ir atsakomybés
didinima, vaiko psichinés
sveikatos stiprinima bei pagalba
geriau pazinti savo stiprigsias
savybes ir sritis, siekiant tikslingai
pasirinkti mokomuosius dalykus,
planuoti ateitj;

6. Metodinése grupése
iSanalizuoti Mokiniy stebéjimo ir
jsivertinimo rezultatai metodinés
tarybos sililymu naudojami
priimant sprendimus del

mokiniy paZangos ir laiku
teikiamos pedagoginés bei
psichologinés pagalbos.

7. Gimnazijos mokiniy
valstybiniy egzaminy bei PUPP
rezultaty vidurkis vir§ija Lietuvos
ir Vilniaus rezultaty 3 paskutiniy
mety vidurkius.

8. Siekti ne maZiau kaip 2 proc.
pagerinti mokiniy valstybiniy
egzaminy bei PUPP rezultatus
(lyginant vidurkius su 3
paskutiniais metais).

8.2. Ugdymo(si) aplinkos
skaitmeninimas, stiprinant
mokytojy skaitmeninio

Plétojama mokymo
jvairove, taikant
modernias ir i$manias
technologijas, skaitmeniné

1. Igyvendintas mokymo bazés
modernizavimo programos [V-
asis etapas. Jrengtos 8 klasés bei
kabinetai su moderniais




rastingumo kompetencijas, | ugdymo aplinka didina interaktyviais ekranais ir

didinant ugdymo turinio mokiniy motyvacija ir i¥maniosiomis programormis.
prieinamuma, mokiniy doméjimasi mokomaisiais | 2. Ne maZiau 15 mokytojy
motyvacijg, doméjimasi dalykais tobulins kvalifikacija interaktyviy
mokomaisiais dalykais. ir i$maniyjy jrenginiy bei
programy taikymo ugdymo

procese klausimais.

3.Ugdymo procese naudojamos
18orés skaitmeninés aplinkos bei
programos (ne maziau kaip 3),
siekiama jdiegti bent viena nauja.

8.3. Gimnazijos UZtikrinta sklandi 1.Inicijuotas gimnazijos
mikroklimato ir komunikacijg su mikroklimato tyrimas (mokiniy,
| komunikacijos gerinimas per | gimnazijos bendruomene, | tévy, mokytojy apklausa);
bendruomenés telkima stabilus, palankus darbui ir | parengtas veiksmy planas silpnyjy
mokymuisi emocinis rodikliy gerinimui ne véliau, kaip
mikroklimatas iki 2022 m. liepos 1 d.;

pageréje rodikliai lyginant su
praeitais metais;

2. Inicijuoti ir organizuoti
renginiai, skirti gimnazijos 25-
medio paminéjimui, paskatins
jvertinti mokyklos raida,
pasiekimus, suburs gimnazijos
bendruomen¢ (mokytojus,
mokinius, tévus, alumnus,
socialinius partnerius) naujiems
tikslams ir i§§Gikiams.

3. Negauta pagrjsty skundy dél
mokyklos veiklos 2022 metais.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)
{pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Teisés akty pasikeitimai

9.2. Zmogiskieji i¥tekliai

9.3. Finansavimo stoka

0.4. Pandemijos metu karantino priemonés

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: labai gérai — $vietimo jstaigos vadovas jvykdé visas

uZduotis

Gimnazijos tarybos pirmininkas
{mokykloje — mokyklos tarybos
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos j
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

Tomas Jurksaitis 2022-02-04
3as) (vardas ir pavardé) (data)

e



l\’ykf_b’m“ VISOS lf.‘fa‘uo.-cvx ir kai kurie rodikliai viripti,
11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: S ok pereigybes aprasyme musityiasfunkeijas
dalf l_ 5 procenty pareiginés algos pastoviasios dalies dydio.

27

ol oy S Loem
2:,%, Bunasiw LOH-02-25

ir pavardé) (data)

7

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko f oF
teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos
(dalyviy susirinkimo} jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas jm_ggwi %

Vilnia

el g WXL P2 2/

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paratas) Ve (vargas ir pﬁt\iﬁatﬁgiﬁ_ (data

SusipaZinau,




